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Beneficios del Taller

Supervisores 
y Gerentes

Situational Leadership® (Liderazgo Situacional): 
Desarrollando Líderes presenta a los participantes el 
Modelo de Liderazgo Situacional y equipa a los líderes 
con las herramientas necesarias para que naveguen 
hábilmente las demandas del ambiente laboral cada 
vez más diverso dentro de un mercado global en 
evolución. Altamente adaptable a cualquier 
circunstancia, el Liderazgo Situacional prepara a los 
líderes para hacer frente a los retos que se van 
dando de manera dinámica en los entornos laborales 
actuales.

Como trabajo previo, las evaluaciones en línea LEAD 
Uno Mismo proporcionan a los participantes una 
comprensión sobre sus comportamientos de liderazgo 
primarios y la gama de estilos de liderazgo que 
tienden a ocupar.
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Prepara a los líderes para hacer 
frente eficazmente a cualquier 
situación, oportunidad o desafío.

Enseña a los líderes las 
habilidades necesarias para 
diagnosticar el Performance 
Readiness® (Preparación para el 
Desempeño) entre los miembros 
del equipo.

Proporciona a los líderes un marco 
orientado fácil de entender y 
práctico para aumentar de 
inmediato la cantidad y calidad de 
las conversaciones de 
desempeño.

Realza el entorno laboral con 
mejoras del desempeño y el 
trabajo en equipo.

Taller Virtual
11 y 12 de Julio

8:00am a 11:30am ambos días; plataforma Zoom
MEX $7,000.00 + IVA

Informes e Inscripciones
Correo Electrónico: info@plp-mexico.com
WhatsApp: 55 1567 5775
www.plp-mexico.com


