
www.plp-mexico.com

Programas Abiertos 2019
Talleres y Certi�caciones

www.plp-mexico.com

Talleres

Liderazgo Situacional®: Desarrollando Líderes

Duración: 1 día
Inversión:  $ 7,000.00 + IVA
Incluye trabajo previo, sesión 
personalizada de retroalimentación, 
material de participante.

• 14 de Marzo
• 11 de Julio
• 10 de Octubre

Grupos disponibles

Duración: 1 día y medio
Inversión:  $ 22,000.00 + IVA
Incluye trabajo previo, sesión 
personalizada de retroalimentación, 
material de participante.

• 12 y 13 de Marzo
• 9 y 10 de Julio
• 8 y 9 de Octubre

Grupos disponibles

Duración: 2 días
Inversión:  $34,000.00 + IVA
Incluye trabajo previo, sesión 
personalizada de retroalimentación, 
material de participante.

• 20 y 21 de Marzo
• 17 y 18 de Julio
• 16 y 17 de Octubre

Grupos disponibles

Liderazgo Situacional®: Desarrollando Líderes presenta a los participantes el Modelo de 
Liderazgo Situacional® y dota a los líderes con las herramientas necesarias que les 
facilitará navegar hábilmente las demandas de una fuerza laboral cada vez más diversa y 
cambiante en el mercado global.

No existe liderazgo sin inteligencia emocional. Certi�carse en EQ-i 2.0 es lo propio para 
coaches o profesionales de Recursos Humanos con dedicación al desarrollo de otros.
Será capaz de interpretar y explicar diversos Reportes EQ-i 2.0 y EQ 360. Practicará 
cómo brindar una sesión de retroalimentación personalizada ocupando un Reporte 
EQ-i 2.0.
EQ-i 2.0 enriquecerán notablemente su capacidad de coaching, logrando que sus clientes 
cobren conciencia de las implicaciones de posibles puntos ciegos en la percepción y 
expresión de sí mismos y que logren la compensación entre competencias claves de la 
inteligencia emocional.

Será capaz de interpretar y explicar Reportes Harrison, incluyendo los informes: Rasgos 
y De�niciones, Análisis del Éxito en el Puesto y Grá�ca de Paradojas.
Aplicando las 12 Paradojas, obtendrá una comprensión de las implicaciones hacia el 
liderazgo y desempeño.
Apreciará el uso y aplicaciones de otros informes Harrison.
Opcionalmente para personal de DO: Mediante módulo extendido, podrán demostrar 
destreza de brindar una sesión telefónica de retroalimentación (45 minutos).

Certificaciones

Inteligencia Emocional EQ-i 2.0 

Harrison Assessments™ 
Level 1 Acreditation Course
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